--ALLEGATO “A” AL N. 50311 DI REP. N. 14968 DI RACC.--
———————————————— “ASSOCIAZIONE ConquistaMI Ets”--------—---—---
————————————————— in brevita “ConquistaMI Ets”---—---—---————--—~-
———————————————————————————— Statuto--------------
———————————— DENOMINAZIONE - SEDE - OGGETTO - DURATA----------—-
ART. 1 - Denominazione--——-—---—-———-—-—————————————————————————————

E’ costituita un’Associazione denominata ASSOCIAZIONE
ConquistaMI Ets, in forma abbreviata ConquistaMI Ets, fermo
restando che 1’indicazione “Ente del Terzo Settore” ovvero
“ETS” potra essere utilizzata negli atti, nella
corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico solo dopo
l’iscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore.--
ART. 2 - Oggetto--———---—-——"--———="="—"—"—"—"—\——"—"—(—(—(—~————

L’ Associazione per 1l raggiungimento dei suoil scopi persegue,

senza scopo di lucro, finalita civiche, solidaristiche e di
utilita sociale mediante 1l’esercizio, in wvia esclusiva o
principale, nei limiti di gquanto previsto dall’articolo 5 del
Decreto Legislativo 3 1luglio 2017 n. 117 (Codice del Terzo
Settore o CDTS) delle seguenti attivita di interesse generale:
(Art. 5 lett. 1) CDTS) organizzazione e gestione di attivita
culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse attivita, anche editoriali, di promozione e
diffusione della cultura e della pratica del volontariato e

delle attivita di interesse generale di cui al presente

(Art. 5 lett. 1) CDTS) formazione extra-scolastica,
finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e

al successo scolastico e formativo, alla prevenzione del

(Art. 5 lett. f) CDTS) interventi di tutela e valorizzazione
del patrimonio culturale e del ©paesaggio, ai sensi del
Decreto Legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive
modificazioni.-------=-------------

Si rivolge a ©persone senza distinzione di genere, eta,
estrazione sociale, culturale, religiosa, linguistica.--------
Si prefigge pertanto di affrontare il problema dell’emergenza
educativa attraverso progetti di prevenzione primaria
principalmente, ma non solo, rivolti principalmente, ma non
soltanto, agli istituti scolastici pubblici e privati. 1In
particolare 1"Associazione intende promuovere progetti,
percorsi, eventi ed attivita che stimolino la curiosita e il
desiderio di apprendimento, offrendo attivita
ludico-didattiche per 1le scuole nei musei, eventi inclusivi
aperti alle famiglie, alle associazioni e a tutta la comunita
cittadina attraverso 1 quartieri urbani e le meraviglie
storico artistiche dei capoluoghi e delle citta e paesi.------
Al fine del raggiungimento di questi scopi, 1’Associazione
potra collaborare e interagire nell’organizzazione di
attivita, manifestazioni e progetti con altre associazioni,

enti pubblici e privati e soggetti singoli che ne condividano



le finalita.—-————==—=————— "~

In ogni caso, 1’Associazione pudo esercitare, sulla base delle
determinazioni assunte dal consiglio Direttivo, tutte le
attivita diverse da quelle di cui sopra che siano secondarie
e strumentali rispetto alle attivita di interesse generale,
secondo 1 criteri fissati dalla legge. L’Associazione puo
raccogliere fondi, anche in forma organizzata e continuativa
al fine di finanziare 1le proprie attivita di interesse
generale, anche attraverso la richiesta a terzi di lasciti,
donazioni e contributi di natura non corrispettiva nel
rispetto dei principi di wverita, trasparenza e correttezza
nei rapporti «con 1 sostenitori e il pubblico secondo 1
criteri fissati dalla legge.-————-———-"-—-———--——————————————

ART. 3 - Sede-——————————————— -

L’Associazione ha sede in Milano, Via Giosue Carducci n. 32. -

L’organo amministrativo dell’L’Associazione pud istituire
sedi secondarie e uffici distaccati o di rappresentanza anche

all'estero onde svolgere, 1in via accessoria e strumentale
rispetto alle finalita della Associazione, attivita di
promozione nonché di sviluppo ed incremento della necessaria
rete di relazioni nazionali e internazionali di supporto alla
Associazione stessa. Il trasferimento della sede ad altro

indirizzo del medesimo Comune non comportera la necessita di

modificare il presente statuto.
ART. 4 - Durata--—-————————-—————————-"-— - —————————

La durata dell’Associazione & stabilita fino al 31 dicembre

ART. 5 - Associati---------—--------—-—-——————— - ————

5.1 Sono associati 1 fondatori dell’Associazione, le persone
fisiche e giuridiche, 1le Associazioni, riconosciute o non
riconosciute, ed altri enti che vengano ammessi con
deliberazione dell’organo di amministrazione su domanda
dell’interessato. La deliberazione e comunicata
all’interessato ed annotata nel libro degli associati.--—-—-——----

Gli associati devono  essere in possesso dei seguenti

requisitii-----------------——
a. condividere gli scopi e le finalita dell’Associazione;--
b. accettare il presente statuto e i regolamenti interni.--

La partecipazione alla vita associativa non potra essere
temporanea. Le organizzazioni private partecipano nella
persona di un loro rappresentante L’organo di amministrazione
deve entro sessanta giorni motivare la deliberazione di
rigetto della domanda di ammissione e comunicarla agli
interessati. ----—---——"-"--"-——---— - ———

Chi ha proposto la domanda pud entro sessanta giorni dalla
comunicazione della deliberazione di rigetto chiedere che
sull’istanza si pronunci 1’Assemblea, che delibera sulle
domande non accolte, se non appositamente convocata, in

occasione della successiva convocazione. —————————————————————



- partecipare all’Assemblea, se 1in regola con 11 pagamento
della quota associativa;---—-————"""""""""""""""—"—"—"-"""—"""""————

- votare per l’approvazione e la modifica dello Statuto e dei
regolamenti dell’Associazione;-————--——"-"-"-"-"——"—"—"—-"—"—"—"—"—"———"—~—~—~———

- votare per la nomina degli organi associativi;------—-—----——-
- essere eletti alle cariche sociali;----———----"""""""""""-"-"-"——

- consultare, anche attraverso strumenti tecnologici, i libri
dell’Associazione facendone richiesta al Consiglio di
Amministrazione il quale ne consentira 1’esame personale
presso la sede dell’Associazione con facolta di trarne copie
ed estratti a spese dell’Associazione.-—-—-——-—-—"----——-—————————

Gli associati hanno 1’obbligo di adempiere, in modo sollecito
e collaborativo e secondo buona fede, agli obblighi derivanti
dallo statuto, dai regolamenti e dalle deliberazioni
associative, fra 1 quali 1’obbligo di contribuire alle
necessita economiche dell’Associazione mediante 1l pagamento
della quota associativa fissata periodicamente dall’Organo
Amministrativo.--—-----------------———

L’ inadempimento agli obblighi e giusta causa di esclusione.---
5.4 La perdita della qualita di associato pud avvenire per i
seguenti motivi:i------——--------——----———---———

- 11 mancato versamento della quota associativa;------——-—-—-———---
- esclusione;——————"—"—"—"—"—"——————— - ———

- incapacita sopravvenuta, per tale intendendosi la perdita
della capacita di agire, determinata da qualunque fatto od
atto giuridico idoneo ai sensi dell’ordinamento italiano;-----
— reCEeSS0; ===~ == —m -

- morte;---———————"——— - -~ —————

e 1in tutti 1 casi di trasmissione inter vivos e mortis causa.

5.5 L’associato pud essere escluso con deliberazione motivata
dell’Organo Amministrativo. Contro detta deliberazione e
sempre possibile 11 ricorso all’Assemblea. Nel caso 1in cui
siano venute a cessare le cause dell’esclusione, 1l’associato
pud essere riammessO.-————————————mm————

Sono cause di esclusione dell’associato 1l venir meno in modo
grave ai propri doveri derivanti dal presente statuto o
1’essere gravemente 1inadempiente rispetto alle obbligazioni
proprie.———---——————-—————-

5.6 Gli Associati possono recedere dall’Associazione in ogni
tempo dandone comunicazione all’Organo Amministrativo con
congruo preavviso mediante lettera raccomandata o altra
modalita che assicuri la prova dell’avvenuta ricezione.-------
I1 recesso ha effetto immediato, non libera 11 recedente
dall’obbligo di pagare la quota associativa per 1’anno in
corso, salva diversa deliberazione del Consiglio di
Amministrazione, in ogni caso non da diritto alla
restituzione di quanto versato all’Associazione.-————--————-—-

ART. 6 - Patrimonio---------——-——----—--—"-——"—-————"——————————————




a) le quote associative versate dagli associati;-----------——-
b) i proventi delle iniziative deliberate dall’Organo
amministrativo;--——----""-""""""""""""""""""""—"—"—"—"—~—~—~—~—~—~—(—(—————

c) 1 contributi 1liberi offerti tanto da associati quanto da
terzi. Tali contributi, per disposizione dell’oblatore,
possono avere una destinazione specifica;-----—-—"-""-"-"---"-"-——-

d) i contributi ed 1 finanziamenti stanziati con tale
destinazione da Enti Pubblici o Privati non finalizzati ad
incremento del patrimonio. ------------—--"—"—"—"—"—"—"—"—"—"—"—"—~—~—~—~—~—~—~——

L’ Organo amministrativo, fatto fronte alle necessita
occorrenti per conseguire gli scopi dell’Associazione, decide
gli investimenti del patrimonio.--—————"-----"-""""""""""---—————

6.2 E’ vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed
avanzi di gestione, fondi e riserve comunque denominate a
fondatori, associati, lavoratori e collaboratori,
amministratori ed altri componenti degli organi sociali,
anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di
scioglimento individuale del rapporto associativo.------------
6.3 L’Associazione puo costituire uno o piu patrimoni
destinati ad uno specifico affare ai sensi e per gli effetti
degli artt. 2447-bis e seguenti del Codice Civile.-——=--————--
——————————————————— ORGANI DELL’ASSOCIAZIONE —---———————————————
ART. 7 - Organi dell’Associazione ----—-—-----————-———————-————————

Sono organi dell’Associazione:————————————————————————————————
- 1’Assemblea;-———————-"—-—-"-—-—-—-—--—-—-——-————————————————————
- il Consiglio di Amministrazione;-----—-———————————————————————
- 1’0Organo di controllo, quando & prescritto dalla legge; ----
- Revisore legale dei conti, quando é& prescritto dalla legge.-
Ai componenti degli organi sociali possono essere attribuiti
compensi nei limiti ©previsti dall’articolo 8 del D.Lgs.
117/2017 e 1l rimborso delle spese effettivamente sostenute e
documentate per 1’attivita prestata ai fini dello svolgimento

della funzione.--————————————"—-——— -

ART. 8 - Assemblea--—-——-——-———-—-———-—-—"—-—-—-——-————-—————————————

8.1 L’Assemblea viene convocata mediante avviso comunicato

agli aventi diritto almeno otto giorni prima dell'adunanza,
al domicilio risultante agli atti dell’Associazione dquale
comunicato all’Organo amministrativo, con raccomandata o con
avviso di posta elettronica o con altri mezzi e comunque con
modalita che garantiscano la prova dell'avvenuto ricevimento.-
Nell’avviso di convocazione pud essere prevista una data
ulteriore di seconda convocazione, per i1 caso 1in cui
nell’adunanza prevista in prima convocazione 1’Assemblea non
risulti legalmente costituita; comunque anche in seconda
convocazione valgono le medesime maggioranze previste per la
prima convocazione.——=—=————— - - - —mm

Anche in mancanza di formale convocazione 1’Assemblea si
reputa regolarmente costituita quando wvi partecipino tutti

gli associati, tutti gli amministratori e 1’organo di



controllo, se nominato, e nessuno si opponga alla trattazione
degli argomenti all’ordine del giorno.—--—---———---"""-"-"-"—"—"—-"—-—-———
8.2 L’Assemblea & convocata almeno una volta all’anno, entro
120 giorni dalla chiusura dell’esercizio.-——————-----"-"""---———~
L’ Assemblea e convocata ogni qual volta 1”0Organo
amministrativo lo ritenga opportuno o per richiesta motivata
di almeno un decimo degli associati aventi diritto di voto.---

ART. 9 - Partecipazione e svolgimento dell’Assemblea-----—-—----

9.1 Possono partecipare all’Assemblea solo gli associati in
regola con il pagamento della quota associativa. -------------
9.2 L’Assemblea degli associati pud svolgersi anche in piu
luoghi, telecollegati, e cido alle seguenti condizioni, delle
quali deve essere dato atto nei relativi verbali:i---——----———-
- che sia consentito al Presidente dell'Assemblea di
accertare 1l'identita e la legittimazione degli intervenuti,

regolare lo svolgimento dell'adunanza, constatare e

- che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire

adeguatamente gli eventi assembleari oggetto di

- che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla
discussione ed alla votazione simultanea sugli argomenti
all'ordine del giorno, nonché di visionare, ricevere o
trasmettere documenti.-----——---"------————————————————————————

In tutti i luoghi telecollegati in cui si tiene la riunione
dovra essere predisposto 1l foglio delle presenze.-——————————-—
9.3 Alle assemblee speciali si applicano le norme previste
dalla legge e dal presente statuto per le assemblee chiamate
a deliberare le modifiche dello statuto dell’Associazione.----
ART. 10 - Deleghe-———---—-————-—-———————————————— - —————

Ciascun associato pud farsi rappresentare nell’Assemblea da

un altro associato mediante delega scritta, anche in calce
all’avviso di convocazione.-——————————————————————\——————\—~—~—~———
Qualora 1l’Associazione abbia un numero di associati inferiore
a 500, ciascun associato pud rappresentare sino ad un massimo
di tre associati.--—-----""--"--—----—————
Qualora 1’Associazione abbia un numero di associati superiore
a 500, ciascun associato pud rappresentare sino ad un massimo
di cinque associati.--------"---------mmm
Si applicano 1 commi quarto e quinto dell’art. 2372 C.C., in
quanto compatibili.-----——-"------------——-"-——"
ART. 11 - Diritto di voto---——--—--—--"-"-"-""-""-""-""""""""""""""""--"—-——

Hanno diritto di wvoto tutti coloro che sono iscritti nel

libro degli associati da almeno tre mesi e sono in regola con
il pagamento della quota associativa. ----—-——----"""""-"-"--"--——
Ciascun associato ha un voto. --—-—----------———————————————————
Agli associati che siano Enti del Terzo Settore e attribuito
un voto plurimo in ragione di 1 ogni 20 suoi associati con un
massimo di 5 voti. --—--------—-————————

ART. 12 - Quorum costitutivi e deliberativi------——-—-——-----———-




12.1 Le delibere degli associati sono assunte con 1l voto

favorevole di una maggioranza che rappresenti almeno la meta

- le modifiche dello statuto;------—--------"-"-"-"-"—"—"-"—-"—"———"—————-—-
- le fusioni e le scissioni,-—-—-——-—"""""""""""""""-"-"-"---—-----——
devono essere assunte con il wvoto favorevole di una
maggioranza che rappresenti almeno i due terzi (2/3) dei voti
attribuiti agli associati.-----------—""--"—"—"—"—"—"—"—"—"—"—"——————————
12.3 Restano comunque salve le disposizioni di legge e del
presente statuto che, per particolari decisioni, richiedono
diverse specifiche inderogabili maggioranze.-------—-—-—--—-———---
ART. 13 - Competenze inderogabili dell’Assemblea--—-——-—------—----

Sono di competenza dell’Assemblea:-—-———--"-"""-"-""—"—"—"—"—-"—"—"—"—"—~————

- nomina e revoca dei soggetti incaricati della revisione

- deliberazioni sulla responsabilita dei componenti degli
organi sociali e promozione dell’azione di responsabilita nei
loro confronti;----------- - - - - - - - - - - - - - - - - - -\ -\ -\ -\-\-\—\ """\ """~~~

- deliberazioni sulle modificazioni dell’atto costitutivo o

- approvazione dell’eventuale regolamento dei lavori

- deliberazioni di scioglimento, trasformazione, fusione e
scissione dell’Associazione;-——-——--—--"-"""="""-"——"—"—"—"—"—"—"—"—"—"—"—"—\—\——\——
- deliberazioni sugli altri oggetti attribuiti dalla legge,
dall’atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza.----
————————————————————— ORGANO AMMINISTRATIVO -——-——-——-——-——-——--—
ART. 14 - Amministratori----------———-"-""""------—""--—-———————

14.1 L’Associazione e retta da un Consiglio di
Amministrazione composto da tre a undici componenti.----------
14.2 La maggioranza degli amministratori e scelta tra le
persone fisiche associate.---———----------"--""-""-"-""""-"-"-——""—-————

Si applica 1l’articolo 2382 del Codice Civile.-———————-----———-
14.3 L’assunzione della carica € subordinata al possesso dei
requisiti di onorabilita, professionalita e indipendenza di
cui all’art. 148 comma 4 del D.Lgs 24 febbraio 1998 n. 58.----
14.4 Gli amministratori, entro trenta giorni dalla notizia
della loro nomina, devono chiederne 1’iscrizione nel Registro
unico nazionale del terzo settore, indicando per ciascuno di
essi il nome, 1l cognome, il luogo e la data di nascita, il
domicilio e la cittadinanza, nonché a quali di essi e
attribuita la rappresentanza dell’Associazione, precisando se
disgiuntamente o congiuntamente.-----——-"---"""--"""-"----——————

14.5 Al conflitto di interessi degli amministratori si
applica 1l'articolo 2475-ter del Codice Civile.-————----———--——-

ART. 15 - Durata della carica, revoca, cessazione degli

amministratori ---------------------------------------------




15.1 Gli amministratori restano 1in carica per tre esercizi
sociali, fino all’assemblea convocata per 1’approvazione del
bilancio del terzo esercizio successivo a quello nel corso
del quale la nomina é effettuata o per il periodo determinato
dagli associati al momento della nomina.--——-—---——---—-—————-—————
I componenti 1l Consiglio di Amministrazione sono tenuti a
partecipare all’attivita in modo attivo e ©personale; il
consigliere che senza giustificazione non partecipi a tre
riunioni consecutive e considerato dimissionario.-----------—-—-
15.2 Gli amministratori sono rieleggibili.------------""-"---——-
15.3 Salvo quanto previsto al successivo comma, se nel corso
dell’esercizio vengono a mancare uno o piu amministratori gli
altri provvedono a convocare 1l’Assemblea per sostituirli. ----
Se per qualsiasi causa viene meno la meta degli
amministratori, in caso di numero pari, o la maggioranza
degli stessi, in caso di numero dispari, decade 1’intero
Consiglio di Amministrazione. L’organo di controllo o il
revisore, se nominato, oppure - 1in caso contrario - gli altri
amministratori devono, entro 30 giorni, sottoporre alla
decisione degli associati la nomina del nuovo Organo
amministrativo; nel frattempo POSsSOono compiere solo le
operazioni di ordinaria amministrazione.--—-—-——---------———————-

Nel caso di Consiglio di Amministrazione formato da due
componenti, qualora gli amministratori non siano d'accordo
circa la eventuale revoca o revoca dei poteri ad uno degli
amministratori delegati, entrampi 1 membri del consiglio
decadono dalla carica e devono entro 30 giorni sottoporre
alla decisione degli associati la nomina di un nuovo organo
amministrativo.--————-—-------"-"-"-"-"-"-"-"--"-"-"-""" "

ART. 16 - Consiglio di Amministrazione-----------—————--—-————-—-——

16.1 Qualora non vi abbiano provveduto gli associati al
momento della nomina, 11 Consiglio di Amministrazione elegge
fra 1 suoi componenti un Presidente, eventualmente un Vice
Presidente.---=-=-—--==---"""""-"—"—""-"-"—"—"—"—"—"\~"\—~—~—(

16.2 Il1 Consiglio di Amministrazione delibera in adunanza
collegiale.———=======——————— -

16.3 Il Presidente convoca il Consiglio di Amministrazione,
ne fissa l'ordine del giorno, ne coordina 1 lavori e provvede
affinché tutti gli amministratori siano adeguatamente
informati sulle materie da trattare.----—-—---------—"—-—-——————-—-—-
16.4 La convocazione avviene mediante avviso spedito con
raccomandata o messaggio di posta elettronica, almeno sette
giorni prima dell'adunanza e, in caso di urgenza, almeno 48
ore prima. Nell’avviso vengono fissati 1la data, il luogo e
l'ora della riunione, nonché l'ordine del giorno.-------------
16.5 Il Consiglio di Amministrazione si raduna presso la sede
dell’Associazione o anche altrove, purché in Italia, ovvero
tramite una qualunque piattaforma che assicuri la contestuale
presenza dei suoi membri tramite telecollegamento anche

dall’estero.——————===—————————— - ——————



16.6 Le riunioni del Consiglio di Amministrazione si possono
svolgere anche per teleconferenza, con le stesse modalita
previste per 1’Assemblea.-——--———"""—"———-"———————————————————

16.7 Per la validita delle deliberazioni del Consiglio di
Amministrazione si richiede la presenza effettiva della
maggioranza dei suoi componenti in carica; le deliberazioni
sono prese con la maggioranza assoluta dei wvoti degli
amministratori in carica.-——--————————————————————————

ART. 17 - Poteri dell’organo amministrativo-----------—--—--—----

17.1 L'organo amministrativo ha tutti i poteri per
1"amministrazione dell’Associazione.-————=---—""-"-"———--—-———————
In sede di nomina possono tuttavia essere indicati limiti ai
poteri degli amministratori.--------——---——--——————————————
17.2 Il Consiglio di Amministrazione pud delegare tutti o
parte dei suoi poteri ad uno o piu dei suoi componenti, anche
disgiuntamente. ---—------———---—————————

ART. 18 - Rappresentanza-----------—--——-—————————————~——~———~————

18.1 La rappresentanza dell’Associazione spetta al Presidente
del Consiglio di Amministrazione ed ai singoli consiglieri
delegati, se nominati.-----———--"-"-""-"----"-"""""""""""""""""""—————
18.2 Possono essere nominati procuratori per determinati atti
o categorie di atti.---——-———--"-----"-""-"-""-"""""-"-"—""""-—"""—""—"——
————————————————— VOLONTARI - LAVORO RETRIBUITO---—-—-—--—-—-—-
ART. 19 - Volontari------—————--—-—————-—————————————————————————
19.1 L’Associazione pud avvalersi nello svolgimento delle

proprie attivita dell’opera di volontari.----—--—-——--------—-——-
19.2 Sono volontari coloro che per libera scelta, e previa
insindacabile autorizzazione del Consiglio di
Amministrazione, svolgono attivita in favore
dell’Associazione o dei progetti dell’Associazione mettendo a
disposizione il proprio tempo e le proprie capacita in modo
personale e gratuito senza fini di lucro neanche indiretto.
L"attivita del volontario non pud essere retribuita 1in alcun
modo nemmeno dal beneficiario. Al volontario possono essere
rimborsate dall’Associazione le spese effettivamente
sostenute e documentate per 1l’attivita prestata, entro limiti
massimi e alle condizioni  preventivamente stabilite da
apposito regolamento e/o da delibera del Consiglio di
Amministrazione.--—-—--—-————————---———

Sono vietati in ogni caso rimborsi di tipo forfettario.-------

I volontari possono essere iscritti in apposito Registro dei

Volontari.-—-—-—-—-——==-—-—-—————— -
L’ Associazione assicura i propri volontari contro gli
infortuni e le malattie connesse allo svolgimento

dell’attivita di volontariato, nonché per la responsabilita
civile verso terzi.--—-----------"-——-—-----———————————— -

ART. 20 - Lavoro retribuito---------- - - - - - - - -----—---"--—"-—"—————-

L’Associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi
di prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura,

esclusivamente nei limiti necessari al ©proprio regolare



funzionamento oppure nei limiti occorrenti a qualificare o

specializzare 1l’attivita svolta.-————=—="="-""""""""""——"—————————

ART. 21 - Organo di controllo------—---—--——-———————————————————

21.1 L’'Associazione pud nominare un organo di controllo e/o

Un revisore.———————— - -

21.2 Nei casi previsti dalla legge, la nomina dell’organo di
controllo & obbligatoria.-—--—-——————————————————~——————

La nomina dell’organo di controllo e altresi obbligatoria
quando siano stati costituiti patrimoni destinati ai sensi
dell’art. 6.3.-———————————- -

21.3 L’organo di —controllo dell’Associazione pud essere
costituito dal Sindaco unico o dal Collegio Sindacale.--—-——---
21.4 I1 Collegio Sindacale si compone di tre membri effettivi
e di due supplenti. Il Presidente del Collegio Sindacale e
nominato dagli associati, in occasione della nomina dello
stesso Collegio. Le riunioni del Collegio Sindacale possono
tenersi anche con mezzi di telecomunicazione con le stesse
modalita previste per 1’Assemblea. I componenti 1'Organo di
controllo durano in carica 3 esercizi e sono rieleggibili.----
La scadenza dell'Organo di controllo non pud coincidere con
quella del Consiglio Direttivo; per ottenere cid & possibile
che la nomina possa avere, una tantum, durata ultra o infra
triennale-—————-""""""""""""""""—"—"—"—"—" "~~~ —(—(—(

21.5 Ai componenti dell’organo di controllo si applica
l17articolo 2399 del Codice Civile. —-—==———=—-—————————————————
I componenti dell’organo di controllo devono essere scelti
tra le categorie di soggetti di cui all’articolo 2397 comma
secondo del Codice Civile. Nel caso di organo di controllo
collegiale, 1 predetti requisiti devono essere posseduti da
almeno uno dei componenti.---—-----—-----—-—-——————————————————

L’organo di controllo wvigila sull’osservanza della legge e
dello statuto e sul rispetto dei ©principi di corretta
amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del
D.Lgs. 231/2001, qualora applicabili, nonché sull’adeguatezza
dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul
Suo funzionamento. Esso puod esercitare, inoltre, al
superamento dei limiti previsti dalla legge, 1la revisione
legale dei conti. In tal <caso 1l’organo di controllo e
costituito dai revisori legali iscritti nell’apposito
registro.—-————=——————--——— -

L’ organo di controllo esercita inoltre compiti di
monitoraggio dell’osservanza delle finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale, avuto particolare
riguardo alle disposizioni di cui agli articoli 5, 6, 7 e 8 e
del D.Lgs. 117/2017 ed attesta che il bilancio sociale sia
stato redatto in conformita alle linee guida di cui
all’articolo 14 del D.Lgs. 117/2017. Il bilancio sociale da
atto degli esiti del monitoraggio svolto dall’organo di

controllo.-—--—————-——-——-——-—————— - —————————



I componenti dell’organo di controllo possono 1in gqualsiasi
momento procedere, anche individualmente, ad atti di
ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli
amministratori notizie sull’andamento delle operazioni
sociali o su determinati affari.-------------- - - - - - - - - - - -~ —~—~—\—-

ART. 22 - Revisione legale dei conti-----——---—---—---—--————————

22.1 Il revisore pud essere 0O un revisore legale dei conti o
una societa di revisione legale.—-————=————"—"—"—"—————————————————

Nei casi previsti dalla legge, la nomina del revisore legale
e obbligatoria.—-——-—-—-=———-—————————"—"—"—"—"—"—"—"—~—~—~—~

La nomina e altresi obbligatoria quando siano stati
costituiti patrimoni destinati di cui all’art. 6.3.--—-—-=-—------
22.2 Sia ail casi di nomina facoltativa sia ai casi di nomina
obbligatoria si applicano le disposizioni previste dall’art.

2477 c.c. e, 1n quanto compatibili, quelle in materia di

ART. 23 - Bilancio-—-—-—--——--——--——-———-——-——————————————————————

23.1 Gli esercizi dell’Associazione si chiudono al 31

dicembre di ogni anno.--——=—=——————————— -
23.2 Il bilancio dovra essere presentato agli associati entro
centoventi giorni dalla chiusura dell'esercizio
dell’Associazione per 1l’approvazione. —-—————————-————————————-
23.3 E’ wvietata la distribuzione, anche indiretta, di wutili
ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque denominate a
fondatori, associati, lavoratori e collaboratori,
amministratori ed altri componenti degli organi sociali,
anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di
scioglimento individuale del rapporto associativo.------------
————————————————————————— SCIOGLIMENTO --———————————————————————
ART. 24 - Scioglimento-------———-—--—---—--—---————-——————————————

24.1 Lo scioglimento dell’Associazione deve essere deliberato
dall’Assemblea, sia in prima che in seconda adunanza, con il
voto favorevole di almeno tre quarti degli associati, che
siano in regola con il versamento della quota associativa. ---
L’ Assemblea che delibera lo scioglimento determina le
modalita della liquidazione e nomina uno o piu ligquidatori.---
24.2 In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio
residuo e devoluto ad altri Enti del Terzo Settore secondo
quanto verra determinato dall’Assemblea degli associati al
momento dell’assunzione della delibera di scioglimento
anticipato. -----——->----—--"--"--"-"""-"-""""""""

Si applicano le disposizioni dell’art. 9 del D.Lgs. 117/2017.-
——————————————————— LIBRI SOCIALI OBBLIGATORI -—-—-—-—-—-—-—-—-——
ART. 25 - Libri sociali obbligatori--------———----"7"------—--———-

Oltre alle scritture prescritte dalla legge, 1’Associazione

a) il libro degli associati o aderenti;--—-——-------------——-

b) registro dei volontari che svolgono la loro attivita in



c) il 1libro delle adunanze e delle deliberazioni delle
assemblee, 1n cul devono essere trascritti anche 1 verbali
redatti per atto pubblico;------—-——------"--"-""-"""-""""""-""""-—————-

d) il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’organo
di amministrazione, dell’organo di controllo e di eventuali
altri organi sociali.-———>—>-"-—-"""""""""""""-

I libri di cui alle lettere a), b) e c¢) del comma 1 sono
tenuti a cura dell’organo di amministrazione; i libri di cui
alla lettera d) del comma 1 sono tenuti a cura dell’organo
cul si riferiscono.-—————=——————="—"—"—"—"—"—"—"—"—"—"—"—~—~—~—~—~—~\—~—~—~——————————

Hanno diritto di esaminare i libri sociali, gli associati che
ne facciano motivata istanza all’organo che ne cura la
tenuta. La richiesta degli associati deve essere formulata

con un preavviso di almeno 15 giorni.---——---------------—————

ART. 26 — Disposizioni applicabili - Foro competente----------

Per tutto quanto non previsto nel ©presente statuto si
applicano le vigenti disposizioni di legge italiana. ---------
Ogni e qualsivoglia controversia derivante dall’applicazione
o dall’interpretazione del presente statuto sara rimessa alla
competenza esclusiva del Foro di Milano, salvo 1 casi in cui
sia stabilito inderogabilmente dalla Legge un diverso Foro.---
F.to MARIA BEATRICE GARAGNANI--—-—-—-—-——-——-———————————————————————

F.to ANNA PELLEGRINO---—--—-=--—-—-—-—-———————————————— —— ————————— ——



